西安市人力资源和社会保障局

关于开展2020年西安市博后创新基地

申报工作的通知

各区县、开发区人力资源和社会保障部门，市级各部门组织人事处，各企事业单位: 

为加快我市高层次人才队伍建设，搭建高层次人才队伍创新创业平台，吸引更多博士开展创新研究、科技成果转化工作，根据《西安市博士后创新基地管理办法》(市人社发[2020] 14号)有关规定，为做好2020年西安市博士后创新基地申报工作，现就有关事项通知如下:

一、申报时间

2020年6月15日至2020年6月30日。

二、申报条件

申请建立博士后创新基地，应同时具备以下条件:

（一）具备独立法人资格，经营或运行状况良好，企事业单位规模足以支撑博士后创新基地建设;

（二）具有专门的技术研究部门或科技开发机构，具有科学

的创新基地管理办法。并与相关高校或科研院所签订合作协议;

（三）拥有高水平的技术研发团队，具有理论创新或技术创

新的博士后科研项目;

（四）单位设立专门的博士后管理机构，与博士建立合法的

劳动关系和技术开发、合作协议，能为博士提供相应的科研条件和必要的生活保障。

凡建有市级以上研发中心、技术中心、工程实验室、重点实验室或同等水平的科技研究开发机构，承担重大科研成果转移转化项目的单位，有博士生导师参与的科技创新项目单位，均可优先设立。

三、申报程序

（一）申请单位填写《西安市博士后创新基地设立申请表》

(见附件), 报送至所在区县、开发区人力资源和社会保障部门及市级主管部门。

（二）各区县、开发区人力资源和社会保障部门及市级主管

部门按照相关条件，对申报材料进行初审后，将初审意见和申报材料(一式七份)报送至市人力资源和社会保障局博士后创新基地管理办公室，管理办公室设在市人力资源和社会保障局专业技术人员管理处。

（三）市博士后创新基地管理办公室对申报材料进行复审后，组织专家进行集中评议，评选拟设立的西安市博士后创新基地单位名单，经公示后报审，印发通知批准。

四、申报要求

（一）各单位要按照相关规定认真组织、严格把关，积极做好申报工作，优先推荐参与国家、省、市重点科研、开发项目或重点发展行业的单位。同时，加大宣传力度，鼓励具备条件的单位积极申报博士后创新基地。

（二）市人力资源和社会保障局将定期按规定对已设立的西

安市博士后创新基地进行评估，对考核评估优秀的单位给予表扬;对考核评估不合格的单位，视具体情况做出限期整改或撤销的决定，并向社会公布。

（三）各申报单位填写《西安市博士后创新基地设立申请表》

必须实事求是，认真详实。如有详细说明的重要批件可附少量纸页并加盖申报单位公章。

（四）申报材料须以WORD格式报送，A4纸打印，加封皮、

目录装订成册。非涉密材料报送纸质和电子文档;涉密材料需单

独注明，不需提供电子文档。所需表格可登陆西安市人力资源和社会保障局网站“通知公告”栏下载。

联系人和电话:朱宇     86786862 (传真)

电子邮箱: 479821362@qq. com

地址:凤城八路109号市政府6号楼504室  邮编: 710007

